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CERTYFIKATY VISION I WHO

VISION VOYAGE 2011 -
NAJWAZNIEJSZA AKCJA
PROMOCYJINA ROKU

GOS: GLOWNE KIERUNKI ROZWOJU
NOWE KRAIJE

NOWE PRODUKTY

WYDARZENIA - 2011
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WE WRZESNIU:

DZIECINSTWO POD OCHRONA:
AKCJA PROMOCYJINA

OD 1 DO 10 WRZESNIA

WELCOME TO VISION:
~LOKATA TERMINOWA"”
DLA NOWYCH DYSTRYBUTOR(')Wl

NAGROMADZONY BOOSTER
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Certyfikat VISION i WHO

(g//’l \\) P.rawdziwq sensacj e
\\(l ‘\/’ wi adomos¢ oglt oszon:
\\%7\\.41/ Prezesa Firmy podczas

e RE Millenium-2 01 0 0] mozl i

Organization

wreczenia dystrybut
i miennych certyfikatow Swia
Zdrowia (WHO). Taki imienny certyfikat jest
potwierdzeniem statusu dystrybutora Vision

I nternational Peopl e Group
Firmy Vision International People Group ze

Swi atowg Organizacjag Zdrowi a
Certyfikaty be avglistoparizie 2010
roku.

Kwalifikacja do uzyskania imiennego certyfikatu
Vision i WHO wymaga posiadania kwalifikaciji
co najmniej VIP w sierpniu, wrzesniu
i pazdzierniku 2010 roku (przez 3 kolejne
mi esi gce)

LUB
Posiadania kwalifikacji co najmniej VIP we
wrzesniu, pazdzierniku i listopadzie 2010

roku! (przez3kol ejne miesiace).

VISION VOYAGE 2011

Okres kwalifikacyjny:
wrzesien 2010 - maj 2011

BRI
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Warunki kwalifikacji: Warunki kwalifikacji |
Grupa VIP 4S i wyzsze dla nowy_ch’ dystrybutorow
z okresu wrzesien 2010 - marzec 2011
Posi ada¢ kwalifikacje co naj mni ej VI P 4S
wokresie od wrzes$nia 2010 do 2011 .
LUB po raz pierwszy zamknqOWszgjlySiter/Qt’:'Jté’rzy wejscia dmo 2 |
VIP 4S w okresie trwania akcji promocyjnej okreslonej grupy w®aatrzecimjacy
Grupa VIP 3S miesigcu od momentu podpisania kontraktu.
Posiadaé kwalifikacje VIP 3% §mcegelg powy, \éS_HVcPUtOF powinien
okresu kwalifikacyjnego wmi esigcu pod sani a 'kont ro
mi esi gcu co naj mni ej by
Posiadac¢ jednego nowego dydyétrybuboremOr aGr 1 ga kwal i fi kacy]j
pierwszym poziomie, ktordkredrBkBatdopi ero w 3 miesi

kwalifikacje VIP 1S z tagzRy®@cedbrikoa8amiti kacji) .
towarowym na 6 poziomach struktury w

wysokoéci co najmniej 10 OODd)n@Vt\R/'oI?F‘e§|”é“e SV 1 NGV 't}
trwania akcji promocyjnej ktadajag sie wszystkie ich
Grupa VIP 2S zak upy nowych _dystrybut_orow
I|c zgc od m|e3|aca podpi sani
Posiadaé¢ kwalifikacje VIP 2S w ciaggu atego
okresu kwalifikacyjnego Dodatkowe warunkl
Zgromadzi é 6 000 SV (SponsoPY%blVmheyorzy, ktoérzy spetni
posiadania k'wal i fi kacji (VI P w
Posiadac¢ jednego nowego dydkiesuy Rwhlifikdc@nedda co najmniej VIP 1S
pierwszym pozi omi e, ktory zgmkeat 7 z 9 miesiecy), :
kwalifikacje VIP 1S z tapgsry@tadbyrcont efarunkoéow kwal i f
towarowym na 6 poziomach struktury w mozl i wosgé przeniesienia
wysokosSci CO naj mniej 10 0QpUnkYow okvesienNGgv (zgodni e
trwania akcji promocyjnej zasadami) na konto kolejnej akcji promocyjnej
Grupa VIP 1S VISION VOYAGE 2012.
Posi adat¢ kwalifikacje Vi P w C|qgu cat ego _ -
okresu kwalifikacyjnego ekt-re wydarzenia w Uy
maJN mi ejsce tyl ko jeden
POSIadaéIkaabJe VI P 1S prZeZ Wé}'Zud%|ag W akcji promoc
miesiegcy okresu kwalifikacyjnegoygt . rej nagrodN mogN byl

Przez 1 miesiac w okresie KhvidlPiflikKd EyjSwym wakacje w Tw
posiada¢ kwalifikacje VIP 2S.

Zgromadzic 8 000 SV i 17 004GAE:'Glowne kierunki rozwoju
Wy kazatc w okresie kwalifikacyjnym tagczny

obr ot towar owy na 6 pozi omach struktury

W wy s o kciocé najmniej 50 000 CV. Rozszerzenie geografii GOS

Sponsor Volume (SV) - to suma CV wtasnych® 'L‘%W!S‘%‘Rﬁ“— 1 grudnia 2010 roku
dystrybutora i CV zakupéw podpi sany  :8erpia—utyw20ld ok okresi e
kwalifikacyjnym nowych dystrybutor(ovChorwacJaw-smaJZ(]llln'oku

1SV =1cCv. e Turkmenistan - maj 2011 roku
New Group Volume (NGV) -t o suma CV prgdaizacjp w . . J

nowych dystr ybTTEEswW ¢ Motdawia - maj 2011 roku

z pierwszej linii.

1 NGV =1 CV.

AT A
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Nowe systemy ptatnosci
GOS Rosji—-wy kor zystanie terminali
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QIWI i dokonywani e
Sberbanku - od 1 grudnia 2010 roku.

optadtac hw

GOS Unii Europejskiej - przekazywanie
wynagrodzenia komisyjnego na rachunki w

systemie Pay Pal od 1 grudnia 2010 roku.

Nowe ustugi GOS Unii Europejskiej — od 1
wrzesnia 2010 roku

Bezptatna dostawa w ciagu 2 dni

2011 rok
pt atniczych
Protdukt? fhiksiac | I | II | IIr | vr| vim | Ix
LCBalance .‘
GranatinQ10 .’
m
Mother’s Tea -

- dla zaméwien indywidualnych Ilub
grupowych (jeden adres dostawy) na sume

Liquid Detox

co najmniej 550 euro

DecoCare

Dostawa w ciagu 2 dni za 7 euro
- dla zamoéwien na sume co najmniej 240
euro

Healthy Kiss

Mozliwos¢ sSledzenia statusu przesylki na
stronie internetowej nowego partnera
logistycznego GOS Unii Europejskiej - firmy DHL.

Nowy interface GOS Rosji
GOS klientow -j uz dzi at a!

GOS dystrybutorow - planowane uruchomienie

Vision Tea for Her & Vision Tea for Him:

uni kal ne, zbal ansowane pot a
zuwzgl edni eni em i ndywi dual |
organizmu kobi ety i mezczyzny.

BAD o}

LCBalance: podwoéj nym d

do konca 2010 roku. skierowanym na obnizenie poz
NOWE KRAJE GRANATIN Q10: silny naturalny

immunomodulator; nor mal i zuj

ci $ni eni tnicze, zapobi e

Fir ma handl owa, GOS, Etgw P 9

materi aty
bi znesu

ma r ketlngcevmsparcuenfo
dystrybutor é6w:

Tajlandia — maj 2011 roku
Indie - listopad 2011 roku

NOWE PRODUKTY
2010 rok
‘ Produkt/miesiac ‘ X ‘ XI XII

‘ Tea For Her

‘ Tea For Him

‘ D4X My UnitDose

rejest rnf?ed’okrﬁnenﬁeﬁ s%l%é’

iFLY: linia skt adaj gca si e z
energetycznych, wyprodukowanych z naturalnych
skt adni kéw i posi adaj gcy

wtasci wosci (napetni aj g en
prace watroby, zwi ekszajag o
wage ciata i poprawiajag funk

iFLY Ginkgo Biloba
iFLY Yerba Mate
iFLY Golden Root
iFLY Ginseng

iFLY Guarana

MOTHER'S TEA: her bat a
karmi gcych stuzagca

zi ot owa d
do zwieks

LIQUID DETOX:
detoksykaciji.

nowa formut a s k U

PR AN



I N o R M A T o R

'-"-'5'3" VISION

INTERNATIONAL PEOPLE GROUP

Y ) T R Y B U T o R A

WRZESIEN 2010

DecoCare (wylacznie dia

Millenium-2011): zestaw

uczestnikéw
kosmet ykow,

PROMOCIE

. V 4
upiekszajacych o wtasciwos$gciach Wf‘EOWRZESNIU:

Healthy Kiss: prepar at
t agodzagcy objawy stresu.

WYDARZENIA
KORPORACYJNE - 2011

VIP-FORUM
Luty 2011 roku:
Rosja (Moskwa), Polska (Warszawa)

Kwalifikacja :
VIP w grudniu 2010 lub styczniu 2011 roku.

w ramach tego
Aut or ski e
Prezesa,

SEMINARIUM WYJAZDOWE VIP 2S
Maj 2011 roku, Ukraina

Kwalifikacja :
Co najmniej VIP 2S w marcu i kwietniu 2011
roku.

VIP-MILLENIUM
15 rocznica VISION
Sierpien 2011 roku, Moskwa

Kwalifikacja :
Co najmniej VIP w czerwcu i lipcu 2011 roku.

VISION VOYAGE 2011
Wrzesien 2011 roku,
Zjednoczone Emiraty Arabskie

SEMINARIUM WYJAZDOWE VIP 3S
Pazdziernik 2011 roku
Kwalifikacja :

Co najmniej VIP 3S w czerwcu, lipcu i sierpniu
2011 roku.

PR AL

chroni gcy

wydar zeni a
Szkol eni a Gg -
skierowane do dystrybu

wnych

ust a i
DZIECINSTWO POD OCHRON

od

Akcja promocyjna trwa w okresie
od 1 do 10 wrzesnia 2010 roku

Przy zamo Splg Boastera na sume co
najmniej 600 CV otrzymasz W PREZENCIE
specjalny ,,DZIECIECY SUPERCASE!

Uwaga! JeSli nabygeS Splitboos
sierpniu LUB zgoUygeS w siel
s u mfico najmniej 190 CV, w skgad kt
wchodzi nowy produkt D4 X i
zam- wienie na wrzeabhy Gn- - wzxi
udzi ag w akcji promocyj nej

zam- wienie na sumi 95CV (] ed

Sktad ,,Dzieciecego Supercase”:

W firmach handlowych Rosji i Wietnamu, jak
rowniez przy zamowieniach skiadanych
poprzez GOS Rosji i GOS Biatorusi:

e 4 flakoniki Junior

e 1 opakowanie Safe2C

o 2 flakoniki Brain-o-Flex

W firmie handlowej Turcji:
e 4 flakoniki Junior
e 4 flakoniki Brain-o-Flex

BRI
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W innych firmach handlowych oraz przy
zamowieniach poprzez GOS EU i GOS UA:

3 produkty dla dzieci Lifepac Junior BE (Be
Big. Be Chocolate. Be Smart. Be Healthy,
Be Strong lub Be Wise do wyboru
sposréd asortymentu firmy handlowej)

1 opakowanie Safe2C

2 flakoniki Brain-o-Flex

Promocja obowi Nzuje
zwyj Nt kiem Egiptu.

we wszystk

R A

WRZESIEN 2010

Juz w pazdzierniku 2010 ro|
otrzymac w pr ezen cpraduktd @wo |
asortymentu Firmy ( wyt gczaj gc herba
zadowo!l ng CV,lznajdujaca sie na Twoim
koncie podarunkowym, przy czym suma CV na
Twoim koncie =zostanie pomniejszona o CV
otrzymanych produkt 6w.

Na podstawie wyni kéw mi esi gc
do reszty sumy CV na Twoim koncie
podarunkowym a;gﬁtraglg doliczone +15% pod
warunkiem Twojej aktywnosm w tym
mi esi gcu kwal i Wipkzypadkun hraku

i ch

W _ przypadku z§oUeni az anp ownioevnni eag.gktywnoséci wszystkie podarunkowe CV sa
spedniaj Ncego warunki pr omocj yniewaZhidge Nt ni e
przysguguj e. .

JeSli bndzi esz aktywny w kaUOdy
Prezenty mozna odbieraé od 1do10 wr ze$nia 2@npeSnia 2011 roku wgNcznie, to

roku we wszystkich firmach h
handlowej w Turcji') niezwlocznie po zlozeniu
zamOwienia. W przypadku skt adani
posrednictwem GOS prezent
zamoOwi eni a automatyczni e.

AKCJA PROMOCYINA
DLA NOWYCH DYSTRYBUTOROW
Z WRZESNIA!

Zt6z jedno z ponizszych zamoéwien w okresie
od 1 do 30 wrzesénia:

ezambéwi eni e
(jednoczes$ni e);

nce najmniej 260 CV

e zakup Split Boostera na sume co najmniej
600 CV

i zostan uczestnikiem programu
~Lokata terminowa VISION!”

Otrzymasz 95 CV na konto podarunkowe!

Zbieraj CV i wymieniaj je na prezenty!

obowi Nzuje przez
wr z e Sinroku) 2 0 1

Program
2010 do

'W firmie handl owej

RO

/
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W 9td & iosurlads ipe ewd nt yd omoXm paFdl B&iznii ga UwWazane

,\

andlsoMpyicth Koompcricec zp G d & rmyn k 508yGV. Nai mn
tn sumﬁwC}z!aTinerniku NdLz i eclk

& az@mo otrzymal prezent, j eSli

zosthamd i edsdtl gozogy o Madzi l punkty
koncie podarunkowym.

Odbi -r

prepk/dto38 paFfdziernika (a na
dnia do koGEa miesiNca) w kaUdej
przypadku zgoUeni a zam- wi eni a za
prezent zostanie do{Nappdstampwedoo zam- w

NAGROMADZONY BOOSTER
Warunki udzialu w programie we wrzesniu:

pi er wsze zamasinendoeaajmniej
190 CVnal ezy wiokiegié od 1 do 10
wrzesnia 2010 roku

LUB

nab ySPLIT BOOSTER we wrzesniu 2010
roku

LUB

wykazac¢ ZBSRIKT BOOSTERA w lipcu
lub sierpniu 2010 roku;

t a ¢ z sima wilasnych zakupéow w bi ezgcy
mi esi gacu powi naoaajmyniepsd’s EV.

Odbior prezentéw nast gpi we wszystKki
handlowych (w tym GOS) od 7 do 31 pazdziernika
2010 roku. Przy zakupi e ppraazuGOS6 w

GOS od 7 do 31 pazdziernika preze

automatycznie dotagczony do zamo
Uwaga!

W przypadku zakupu produktow poprzez

pu W, date ztozenia zamowi

rok aéalﬂda\r’nvlL+ Zgélasa Iar(:éluao@0$)odvys1tlreylb optaci ¢

w ciagu kolejnych 3 dni (wytaczajagc ¢

termi néow
udzi atu

W przypadku niedotrzymani a

za podstawe

NI



